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1  НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 

         Настоящее Положение об АМЦ «Болашак» разработан с учетом требований 

следующих нормативных актов: 

 Закон Республики Казахстан «О образовании» от 27 июля 2007 года, № 

319 (с изменениями и дополнениями); 

 Закон Республики Казахстан «О борьбе с коррупцией» от 18 ноября 2015 

года, № 410-V (с изменениями и дополнениями); 

 Трудовой кодекс Республики Казахстан от 23 ноября 2015 года, № 414-V; 

 Закон Республики Казахстан «О государственной молодежной политике» 

от 9 февраля 2015 года, № 285-V ЗРК; 

 Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 30 

октября 2018 года № 595 «Об утверждении типовых правил деятельности 

организаций высшего и послевузовского образования» (с изменениями и 

дополнениями) 

 Концепция государственной молодежной политики Республики Казахстан 

на 2023-2029 годы, постановление № 247 от 28 марта 2023 года; 

 Этический кодекс обучающихся АО «ЮКМА»; 

 Положение о департаменте молодежной политики АО «ЮКМА»; 

 ISO 9000:2015. Системы менеджмента качества. Основные положения и 

словарь; 

 ГОСТ ИСО 9001-2016. Системы менеджмента качества. Требования; 

 СТ 002-2024. Управление внутренними нормативными документами; 

 СТ 003-2024. Управление организационными документами; 

 СТ 011-2024. Управление персоналом; 

 СТ 012-2025. Повышение квалификации административно-

управленческого персонала, профессорско-преподавательского состава и научных 

работников; 

 СТ 023-2024. Стандарты внутреннего обеспечения качества 

образовательной деятельности АО «Южно-Казахстанской медицинской 

академии». 

-   К 121-2023 Кодекс академической честности; 

 П 507-2026 Положение применения искусственного интеллекта и 

цифровых технологий в АО "ЮКМА 

2 ТЕРМИНЫ, ОПРЕДЕЛЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ 

 

          В данном Положении использованы следующие термины, определения и 

сокращения: 
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Академическая честность — это соблюдение принципов искренности, 

справедливости и ответственности в процессе преподавания, обучения и 

научной работы, что обеспечивает профилактику и предотвращение коррупции. 

Принципы академической честности и противодействия коррупции: 

- честность - не брать взятки, не предоставлять ложную информацию; 

- справедливость - предоставление равных возможностей для всех, 

отсутствие привилегий по знакомству; 

- ответственность - отчет за свои действия, соблюдение законов и правил; 

- доверие - формирование доверительной среды в обществе и учебном 

заведении; 

- уважение - соблюдение прав и уважение к труду других лиц; 

- открытость - прозрачность принимаемых решений и системы оценивания; 

- искусственный интеллект — функциональная способность к имитации 

когнитивных функций, характерных для человека, обеспечивающая результаты, 

сопоставимые с результатами интеллектуальной деятельности человека или 

превосходящие их; 

- пользователь системы искусственного интеллекта — лицо, использующее 

систему искусственного интеллекта для выполнения конкретной функции и 

(или) задачи; 

- результат деятельности системы искусственного интеллекта — информация 

или решение независимо от формы их предоставления, или действия, включая 

работы и (или) услуги, произведенные и (или) оказываемые системой 

искусственного интеллекта. 

АО «ЮКМА» - Акционерное общество «Южно-Казахстанская медицинская 

академия», 

        АМЦ - академический молодежный центр, 

        ВУЗ - высшее учебное заведение, 

        ОМП - отдел молодежной политики, 

        КВН - клуб веселых и находчивых, 

        КазМед - Казахстанская ассоциация молодежи в медицине, 

        МНиВО РК - Министерство науки и высшего образования Республики 

Казахстан, 

       МЗ РК - Министерство здравоохранения Республики Казахстан, 

       УМР - учебно-методическая работа, 

       ЗОЖ - здоровый образ жизни, 

       ДВП - департамент внутренней политики, 

       ДВД - департамент внутренних дел, 

       СMM - социальный медиа-менеджер. 
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3 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Акционерное общество «Южно-Казахстанская медицинская академия» 

(далее – АО «ЮКМА») академический молодежный центр «Болашак» (далее – 

центр) входит в структуру отдела молодежной политики. Текущий контроль за 

деятельностью центра осуществляет отдел молодежной политики. 

         Члены академического молодежного центра «Болашак» назначаются путем 

выборов отделом молодежной политики и самими студентами. 

         Деятельность Академического молодежного центра «Болашак» направлена 

на реализацию задач Концепции государственной молодежной политики 

Республики Казахстан. Центр активно содействует развитию студенческого 

самоуправления, поддержке молодежных инициатив, защите прав обучающихся и 

формированию правовой культуры, а также воспитанию активного, 

патриотичного поколения, ориентированного на созидание и модернизацию 

общества. 

         Академический молодежный центр, объединяя активных, образцовых, 

успевающих, творческих студентов, работает в тесном взаимодействии со 

структурными подразделениями и администрацией АО «ЮКМА» в 

воспитательной, учебной, научной и организационной деятельности. 

          Право на осуществление деятельности центр получает с момента 

утверждения настоящего Положения на совете по качеству АО «ЮКМА». 

 

 

 

4  ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА 

АМЦ «Болашак»  

Студенческий ректор 

Студенческий проректор по 

учебно-воспитательной работе 

Студенческий проректор по 

развитию и инновации 

СММ менеджер Студенческие деканы 
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5 ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ОБЯЗАННОСТИ 

        5.1. Цели: 

- развитие лидерских качеств молодежи и выявление молодых лидеров; 

- повышение патриотического духа среди молодежи; 

- создание условий для всестороннего развития и активности студенческой 

молодежи; 

- усиление роли молодежных организаций и студентов в реализации 

молодежной политики; 

- содействие в решении проблем и недостатков в учебном процессе; 

- поддержка участия студентов в мероприятиях внутри вуза, а также на 

городском, областном и республиканском уровнях; 

- укрепление межнационального и межконфессионального согласия среди 

молодежи; 

- проведение мероприятий по предупреждению коррупции; 

- профилактика правонарушений среди молодежи; 

- разработка проектов по решению социальных, правовых и культурных 

проблем молодежи и реализация данных программ; 

- установление тесных связей со средствами массовой информации внутри 

вуза, а также на областном и республиканском уровнях; 

- широкая пропаганда здорового образа жизни (ЗОЖ) через спортивные 

соревнования, спартакиады, встречи, акции и другие мероприятия; 

- сотрудничество с областными, республиканскими и международными 

молодежными организациями; 

- увеличение количества абитуриентов, поступающих в АО «ЮКМА». 

         

  5.2. Обязанности: 

- Формировать культуру академической честности и противодействия 

коррупции среди обучающихся и сотрудников, а также строго придерживаться 

этих принципов; 

- Соблюдать требования внутренних нормативных документов, касающихся 

применения технологий искусственного интеллекта и цифровых решений, 

включая принципы их безопасного, этичного и ответственного использования. 

- работать в рамках законодательства и соблюдать закон; 

- осуществлять деятельность в соответствии с уставом АО «ЮКМА» и 

решениями ученого совета и ректората; 

- оказывать помощь другим структурам АО «ЮКМА» при необходимости 

(дежурство на праздничных мероприятиях, регистрация гостей и т. д.); 

- выполнять распоряжения проректора по воспитательной работе и 

социальным вопросам. 



 

Отдел молодежной политики П 412-2026 

4-е издание  

8 стр. из 14 стр. 
Положение об академическом молодежном центре «Болашак» 

 

Студенческий ректор обязан: 

 руководить деятельностью центра; 

 контролировать реализацию деятельности организаций в соответствии с 

положением центра; 

 утверждать планы молодежных организаций; 

 утверждать решения центра; 

 выступать с предложениями от имени центра в отдел молодежной 

политики, ученый совет и ректорат; 

 развивать сотрудничество с другими областными, республиканскими и 

международными молодежными организациями; 

 отчитываться о проделанной работе перед студенческим ректоратом; 

 проводить мероприятия по профилактике коррупции. 

Студенческий проректор по учебно-воспитательной работе обязан: 

 контролировать соответствие работы молодежных организаций 

утвержденным планам и содействовать их эффективной деятельности; 

 организовывать оздоровительные мероприятия, пропагандирующие 

здоровый образ жизни; 

 совместно с департаментом молодежной политики оказывать молодежи 

поддержку в решении социальных проблем; 

 организовывать мероприятия против экстремизма и терроризма; 

 способствовать укреплению межнационального сотрудничества; 

 устанавливать связи с общественными объединениями на областном и 

республиканском уровнях; 

 иметь полную информацию о молодежи АО «ЮКМА»; 

 вносить предложения по учебно-методической и научной работе; 

 предотвращать и устранять правонарушения среди молодежи. 

Студенческий проректор по развитию и инновациям обязан: 

 разрабатывать новые идеи и планы, способствующие развитию 

деятельности центра; 

 вносить инновации в структуру работы АМЦ «Болашак» и 

консультироваться по ним с заведующим ОМП; 

 информировать молодежь о заседаниях и собраниях; 

 подготавливать отчеты о проделанной работе; 

 своевременно подготавливать приказы и информационные сообщения; 

 отвечать за всю документацию центра. 

Студенческие деканы обязаны: 

 руководить обучающимися своего факультета; 

 отчитываться перед студенческим ректором о проделанной работе; 

 проводить мероприятия по профилактике коррупции. 
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6 ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ 

 

 центр действует под руководством высококвалифицированной молодежи 

на основании решений ученого совета и ректората; 

 положение центра рассматривается на заседании ОМП и утверждается на 

Совете по качеству; 

 центр выдвигает кандидатуру студенческого ректора на утверждение 

заведующему ОМП путем голосования вместе со студенческими проректорами, 

студенческими деканами и руководителями молодежных организаций; 

 решения ОМП являются обязательными для всех молодежных 

организаций; 

 проведение собраний официально утверждается и объявляется 

студенческим ректором; 

 студенческий ректор назначается на срок 1 год (1 учебный год). В случае 

досрочного отказа от исполнения обязанностей, в отношении него применяются 

меры в соответствии со Студенческим этическим кодексом. 

 

7  МОЛОДЕЖНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ 

Организации республиканского уровня 

 

      КазМед                                              Жастар рухы                                        Альянс  

 

                   Адалдық Hub                                                   
 

 

                             Дебатный клуб                                                       Лига 

                            «Зиялы қазақ»                                                    волонтеров 

 

                                          Клуб дружбы                             Студенческий  
                                             «Бірлесу»                                 научный союз 

 
 

Внутривузовские организации АО «ЮКМА»                 

    

        «Шабыт»                       «Барыс»                «Айкөркем»                     Студенческий                         

твор.организация           спортивный клуб      совет девушек               совет общежитии                     
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8 ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

       При использовании инструментов искусственного интеллекта 

обеспечивает проверку достоверности полученных результатов, соблюдение 

требований конфиденциальности и защиты данных, принципов академической 

добросовестности, а также несёт персональную ответственность за окончательные 

решения и материалы, подготовленные с использованием указанных технологий. 

Несоблюдение порядка применения технологий искусственного 

интеллекта и цифровых решений рассматривается как действие, противоречащее 

принципам академической честности. 

Студенческий ректор несет ответственность за: 

- общую деятельность возглавляемого центра; 

- выполнение запланированных работ; 

- формирование лидерских качеств у активистов; 

- чтобы награждённая молодежь действительно заслуживала благодарности; 

- расширение сотрудничества АО «ЮКМА» с другими вузами республики, 

зарубежными организациями и общественными объединениями; 

- проведение выборов в АМЦ «Болашақ» в честной и справедливой форме; 

- принятие правильных и обоснованных решений; 

- своевременное информирование ОМП о проблемах студентов. 

Студенческий проректор по учебно-воспитательной работе несет 

ответственность за: 

 выполнение всех возложенных на него задач; 

 содействие всестороннему развитию молодежных организаций; 

 прислушивание к мнению руководителей молодежных организаций; 

 организацию награждения благодарственными письмами и премиями 

активистов, занимающихся общественной деятельностью; 

 осуществление своей деятельности в соответствии с Положением центра. 

Студенческий проректор по развитию и инновациям несет 

ответственность за: 

 годовой план и отчетность центра; 

 соответствие всей документации центра установленному Положению; 

 информирование руководителей молодежных организаций о собраниях и 

заседаниях. 

Студенческие деканы несут ответственность за: 

 общую деятельность возглавляемого факультета; 

 выполнение всех порученных задач. 
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9 ПРАВА 

Студенческий ректор имеет право: 

 выступать в Ректорате и на Ученом совете от имени любых студентов АО 

«ЮКМА»; 

 вносить предложения по награждению талантливой молодежи; 

 решать все актуальные вопросы, касающиеся молодежи АО «ЮКМА», в 

рамках закона; 

 после завершения своей деятельности в должности студенческого ректора 

перейти на должность советника в ОМП; 

 вносить предложения по работе АМЦ «Болашақ». 

Студенческий проректор по учебно-воспитательной работе имеет право: 

 руководить деятельностью всех молодежных организаций; 

 повышать авторитет молодежных организаций; 

 ознакомиться с условиями проживания студентов в общежитии и 

докладывать о проблемах студенческому ректору и на заседании центра; 

 разрабатывать новые проекты, направленные на совершенствование 

воспитательной работы, и предлагать их на заседании центра; 

 участвовать в утверждении расписания занятий и учебного плана. 

Студенческий проректор по развитию и инновациям имеет право: 

 принимать отчеты молодежных организаций; 

 проверять и корректировать документацию молодежных организаций; 

 требовать полноты и правильности оформления документов молодежных 

организаций. 

Студенческие деканы имеют право: 

 тесно сотрудничать с деканатом своего факультета; 

 передавать предложения и жалобы студентов в департамент молодежной 

политики и деканат факультета; 

 вносить предложения по награждению талантливых студентов. 

10 ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ СО СТРУКТУРНЫМИ 

ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ 

         10.1. Порядок взаимодействия с отделами: 

 центр работает в тесном сотрудничестве с отделом молодежной политики, 

кафедрами и деканатами; 

 работает с научным отделом по вопросам, касающимся молодежных 

научных проблем; 

 взаимодействует с библиотечно-информационным центром по вопросам 

чтения книг и развития литературного познания среди молодежи; 
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 работает с административно-хозяйственным департаментом по вопросам 

материально-технического обеспечения, с бухгалтерией по финансовым вопросам 

и с юристом по вопросам, касающимся правовых норм в рамках закона. 

 

 
Ректор 

 

 

Научный совет 

      

 

 

 

 

 

 

10.2. Порядок документооборота: 

 рабочий план центра разрабатывается с согласования ОМП и утверждается 

заведующим отдела; 

 документы мероприятий и выполненных работ (протоколы, уведомления и 

т. д.) хранятся в рабочем кабинете секретаря; 

 Отчет о выполненной работе за учебный год утверждается заведующим 

ОМП до 1 июля и представляется на ученом совете. 

 

11 Статус, структура, и ответственность Студенческого совета 

 

11.1 Студенческий совет является официальным коллегиальным органом 

студенческого самоуправления, обеспечивающим защиту прав и законных 

интересов обучающихся академии, а также реализацию их творческого и 

управленческого потенциала. 

Состав Студенческого совета: 

- Студенческий ректор; 

- Студенческий проректор по учебно-воспитательной работе; 

- Студенческий проректор по развитию и инновациям; 

- Менеджер СММ; 

- Студенческие деканы факультетов; 

- Руководители академических молодежных организаций; 

        -  Активные студенты. 

11.2 Обязанности: Развитие студенческого самоуправления в академии, 

формирование культуры противодействия коррупции и принципов академической 

честности среди обучающихся, а также обеспечение безопасного, этичного и 

Отдел молодежной 

политики 
АМЦ «Болашақ» Деканаты 
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ответственного применения технологий искусственного интеллекта и цифровых 

решений.  

          Члены Совета в пределах своей компетенции несут прямую персональную 

ответственность за исполнение принятых решений, соблюдение требований 

внутренних нормативных документов, а также за достоверность и 

конфиденциальность материалов, подготовленных с использованием 

инструментов ИИ.  

           Официальные заседания Совета (за исключением периодов академических 

каникул) проводятся не менее 1 (одного) раза в месяц. 
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