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1 НОРМАТИВТІК СІЛТЕМЕЛЕР 

Осы Ережеде мынадай нормативтік құжаттарға сілтемелер пайдаланылды: 

- «Білім туралы» Қазақстан Республикасының Заңы, 2007ж.;  

- «Ғылым туралы» Қазақстан Республикасының Заңы, 2001 ж. 27.07.2007 ж.;  

- ОҚМА жарғысы; 

- ОҚМА сапасы бойынша нұсқаулық; 

- ҚР БҒМ 21.12.2007 ж. №644 Бұйрығы «Әдістемелік (оқу-әдістемелік, 

ғылыми-әдістемелік) кеңес қызметінің үлгілік қағидалары және оны сайлау 

тәртібі»;  

- Қазақстан Республикасы БҒМ 29.11 бұйрығы. 2007 ж. N 583 «Білім беру 

ұйымдарында оқу-әдістемелік және ғылыми-әдістемелік жұмысты 

ұйымдастыру және жүзеге асыру қағидаларын бекіту туралы». 

Осы құжат талаптарға сәйкес әзірленді: «Білім туралы» Қазақстан 

Республикасының Заңы 27.07.2007 ж. № 389-III (өзгерту және толықтыру 

04.07.2018 ж.). 

ISO 9000:2015    Сапа менеджменті жүйесі. Негізгі ережелер және сөздік. 
ISO 9001:2015 Сапа менеджменті жүйесі. Талаптар. 

РК 044/001-2022 Сапа бойынша басшылық. 

СТ 044/002-2021 Ішкі нормативті құжаттарды басқару 

СТ 044/004-2022 Қызметтік құжаттарын басқару. 

СТ 044/007-2022 Жазбаларды басқару 

СТ 044/009-2021 Жақсартуды жоспарлау 

СТ 044/010-2021 Басшылық тарапынан талдау. 

СТ 044/020-2021 Ішкі тексеру 

СТ 044/021-2021 Сәйкессіздіктерді басқару, түзету шаралары 

2 БЕЛГІЛЕУЛЕР МЕН ҚЫСҚАРТУЛАР 

Осы құжатта мынадай қысқартулар мен белгілер қолданылады: 

АҚ - Акционерлік қоғам; 

«ОҚМА» - «Оңтүстік Қазақстан медицина академиясы»; 

МЖМБС - Мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарты; 

ҚР ҒжЖБМ -Қазақстан Республикасы Ғылым және жоғары білім 

министрлігі; 

ҚР ДСМ - Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрлігі; 

ҚР СТ  - Қазақстан Республикасы Стандарты; 

ӘК - Әдістемелік Кеңес; 

ББК - Білім беру бағдарламалары комитеті; 

СҚБ - Сапаны қамтамасыз етуді бақылау; 

ОӘО - Оқу-әдістемелік орталық; 

ТО - Тіркеу офисі; 
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ҮКДФ - Үздіксіз кәсіптік дамыту факультеті; (ФНПР-Факультет 

непрерывного профессионального развития) 

ПОҚ - профессор-оқытушы құрамы; 

СМЖ  - Сапа менеджмент жүйесі 
 

3 ЖАЛПЫ ЕРЕЖЕЛЕР  

3.1. Әдістемелік кеңес (ӘК) оқу-әдістемелік және тәрбие жұмысы 

жөніндегі проректордың төрағалығымен Оңтүстік Қазақстан медицина 

академиясын басқарудың алқалы нысандарының бірі болып табылады. ӘК 

академияда оқу-әдістемелік жұмыстың негізгі бағыттарын әзірлейді, оқу 

процесіне қатысатын факультеттердің, кафедралардың және академияның 

басқа да құрылымдық бөлімшелерінің оқу-әдістемелік, оқу-тәрбие жұмысы 

саласындағы өзара іс-қимылын үйлестіреді, сондай-ақ мамандарды даярлау 

деңгейін арттыру мақсатында оқу процесін әдістемелік қамтамасыз етудің 

перспективалық бағыттарын енгізуге ықпал етеді.  

3.2. ӘК өз қызметінде Қазақстан Республикасының «Білім туралы» Заңын 

(2007 жылғы 27 шілде), «Әдістемелік (оқу-әдістемелік, ғылыми-әдістемелік) 

кеңес қызметінің үлгілік қағидаларын және оны сайлау тәртібін» 21.12.2007 ж. 

ҚР БҒМ №644 бұйрығын, басқа да нормативтік құқықтық актілерді, ЖОО 

Жарғысын және ӘК туралы осы Ережелерді басшылыққа алады. 

3.3 Өз жұмысында ӘК мүшелері Қазақстан Республикасының 

қолданыстағы заңнамасын, Қазақстан Республикасы Ғылым және жоғары білім 

министрлігінің, ҚР Денсаулық сақтау министрлігінің нормативтік актілерін, 

ОҚМА Жарғысын және ӘК туралы осы Ережелерді басшылыққа алады. 

 

4 ЖАЛПЫ ЕРЕЖЕЛЕР 

Әдістемелік Кеңестің негізгі міндеттері: 

- оқу процесін әдістемелік қамтамасыз ету сапасының мониторингін 

ұйымдастыру; 

- ОҚМА ПОҚ шығаратын оқу, оқу-әдістемелік және ғылыми-әдістемелік 

әдебиеттерді, оқу құралдары мен басқа да материалдарды басып шығаруды 

жоспарлау, сараптаманы ұйымдастыру және ұсыну; 

- академиядағы оқу процесін әдістемелік қамтамасыз ету және жетілдіру; 

- оқу-әдістемелік жұмысты ұйымдастыру және жетілдіру бойынша озық 

тәжірибені жалпылау және тарату; 

- педагогикалық және ғылыми кадрлардың біліктілігін арттыру, қайта 

даярлау және аттестаттау жүйесін жетілдіру, ҮКДФ қорытындылары бойынша 

оқу процесінің мазмұнын талдау; 
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- сапа менеджменті жүйесін дамыту және оқу процесіне әдістемелік 

әзірлемелердің нәтижелерін енгізу бойынша ұсынымдар әзірлеу; 

- сапа менеджменті жүйесін дамыту және оқу процесіне әдістемелік 

әзірлемелердің нәтижелерін енгізу бойынша ұсынымдар әзірлеу; 

- ОҚМА-дағы әдістемелік жұмысты үйлестіру; 

- ОҚМА-да жаңа технологияларды, әдістерді, оқыту құралдарын енгізу 

және қолданыстағыларын жетілдіру бойынша жұмысты ұйымдастыру; 

- педагогикалық ұжымның ғылыми-әдістемелік әлеуетін жетілдіру 

бойынша жұмысты үйлестіру; 

- медициналық және фармацевтикалық білім беруді дамыту және оны іске 

асыруда басым бағыттарды қалыптастыру мәселелері бойынша ұсыныстар 

әзірлеу; 

- ОҚМА педагогикалық кадрларын аттестаттауға қатысу; 

Әдістемелік Кеңес қызметінің негізгі бағыттары: 

- МЖМБС талаптарын ескере отырып жұмыс оқу жоспарлары мен жұмыс 

оқу бағдарламаларына сараптама ұйымдастыру; 

- циклдік әдістемелік комиссияның, құрылымдық бөлімшелердің жұмыс 

жоспарларын қарау және келісу; 

- жекелеген пәндер бойынша оқу жұмыс бағдарламаларын талқылау және 

мақұлдау; 

- ОҚМА-да оқу процесін оқу-әдістемелік қамтамасыз ету мәселелерін 

қарастыру; 

- ОҚМА әдістемелік қамтамасыз ету мәселелеріне қатысты нормативтік 

құқықтық құжаттардың жобаларын жетілдіру бойынша ұсыныстарды 

талқылау және енгізу; 

- оқулықтарды, оқу-әдістемелік құралдарды, оның ішінде электрондық 

тасымалдағыштар мен дидактикалық материалдарды әзірлеуді 

ұйымдастыру; 

- өндіріс технологиялары мен ғылымның басым бағыттарын болжау 

негізінде мамандықтар (кәсіптер) тізбесін жетілдіру бойынша 

ұсыныстарды талқылау; 

- оқу-әдістемелік және оқу-тәрбие процестерін жетілдіруге және педагог 

қызметкерлерге практикалық көмек көрсетуге бағытталған әдістемелік 

жұмыстың әртүрлі нысандарын енгізу мәселелерін қарастыру; 

− элективті пәндер каталогын қарау және бекіту; 

− пререквизиттер мен постреквизиттерді бекіту; 

− циклдік әдістемелік комиссиялар қызметінің жылдық жоспарларын 

келісу және бекіту; 

− тест тапсырмаларын және білім алушылардың білімін бақылаудың 

басқа да нысандарын әзірлеу мен сараптауды ұйымдастыру; 

- оқытушының жетекшілігімен білім алушылардың өзіндік жұмысы мен 
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білім алушылардың өзіндік жұмысын әдістемелік қамтамасыз етуді 

қарастыру және бекіту; 

- оқу-әдістемелік және ғылыми-әдістемелік жұмысты жетілдіру бойынша 

семинарлар, конференциялар, кеңестер ұйымдастыру және өткізу. 

 

5 ӘДІСТЕМЕЛІК КЕҢЕСТІҢ ҰЙЫМДАСТЫРУШЫЛЫҚ ҚҰРЫЛЫМЫ 

 

5.1 ӘК құрамына мыналар кіреді:  

- ӘК төрағасы; 

- төрағаның орынбасары; 

- хатшы; 

- әдістемелік кеңестің мүшелері; 

ӘК құрамы ОҚМА ректорының бұйрығымен бекітіледі. 

5.2 ӘК қызметін тікелей басқаруды төраға (оқу-әдістемелік және тәрбие 

жұмысы жөніндегі проректор), ал ол болмаған кезде – төрағаның орынбасары 

жүзеге асырады. 

5.3 ӘК мүшелерінің құрамына оқу-әдістемелік жұмысқа қатысатын 

құрылымдық бөлімшелердің басшылары, факультет декандары, ББК және СҚБ 

төрағалары, кафедра меңгерушілері, тәжірибелі оқытушы-әдіскерлер, жұмыс 

берушілер және білім алушылар кіреді. 

Кеңес мүшелерінің арасынан ашық дауыс беру арқылы хатшы сайланады. 

5.4 ӘК жұмысы ӘК отырысында қабылданған және ОҚМА ректоры 

бекіткен жылдық жұмыс жоспарына сәйкес жүзеге асырылады. 

5.5 МС отырысында қаралған мәселелердің нәтижелері бойынша қатысып 

отырған мүшелердің көпшілік даусымен ӘК ұсынымдары қабылданады, 

хаттама ресімделеді. Отырыс хаттамалары мен ӘК шешімдеріне кеңестің 

төрағасы мен хатшысы қол қояды. 

5.6 Кеңес отырысы екі айда кемінде 1 рет өткізіледі. 

5.7 Егер оған мүшелерінің кемінде 2/3 бөлігі қатысса, ӘК заңды болып 

саналады. 

5.8 ӘК мүшелерінің шешімі бойынша жекелеген мәселелер бойынша 

шешімдер жасырын дауыс беру жолымен қабылдануы мүмкін. 

5.9 ӘК төрағасы жылына бір рет Кеңес қызметінің нәтижелері туралы 

ОҚМА Ғылыми Кеңесінің алдында есеп береді. 

5.10 ӘК әрбір мүшесі Кеңестің барлық отырыстарына қатысуға, оның 

жұмысына белсенді қатысуға, өзіне жүктелген тапсырмаларды уақтылы және 

дәл орындауға тиіс. 
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6 ӘДІСТЕМЕЛІК КЕҢЕС МҮШЕЛЕРІНІҢ ФУНКЦИОНАЛДЫҚ 

МІНДЕТТЕРІ 

 

6.1 Оқу жұмыс жоспарларын, оқулықтардың, оқу құралдарының 

макеттерін қарау және келісу. 

6.2 оқу-әдістемелік және ғылыми-әдістемелік жұмыстар бойынша ішкі 

нормативтік-құқықтық актілерді жетілдіру бойынша ұсыныстар енгізу. 

6.3 ӘК төрағасының оқу процесін іске асыруды қамтамасыз ететін 

факультеттерден, кафедралардан және басқа құрылымдық бөлімшелерден оқу, 

оқу-әдістемелік және ғылыми-әдістемелік жұмыстарға қатысты материалдар 

мен құжаттарды ұсыну туралы тапсырмаларын орындау. 

6.4 ӘК төрағасының тапсырмасы бойынша факультеттер кеңестерінің 

отырыстарына, кафедралардың отырыстарына, оқытушылардың оқу 

сабақтарына қатысу. 

6.5 оқу-әдістемелік және ғылыми-әдістемелік жұмысқа қатысты 

мәселелер бойынша ректоратқа, Оқу-әдістемелік орталыққа, ОҚМА Ғылыми 

кеңесіне ұсыныстар енгізу. 

 

7 ҚҰҚЫҚТАР 

 

ӘК құқығы бар: 

7.1 Оның құзыретіне кіретін мәселелер бойынша қарауға, шешім 

қабылдауға және олардың орындалуын бақылауды жүзеге асыруға. 

7.2 ОҚМА және оның құрылымдық бөлімшелерінің басшылығына оқу-

әдістемелік, оқу-тәрбие қызметін жетілдіру бойынша ұсыныстарды қарауға 

және шығаруға. 

7.3 ОҚМА құрылымдық бөлімшелерінің басшыларын, оқытушыларын 

және басқа да қызметкерлерін жекелеген мәселелерді қарау үшін отырыстарға 

шақыруға. 

7.4 ОҚМА құрылымдық бөлімшелерінің басшыларымен өзара іс-

қимылды жүзеге асыруға. 

7.5 ОҚМА құрылымдық бөлімшелерінің басшыларынан, 

қызметкерлерден оқу процесіне қатысты қажетті ақпаратты, есептерді, 

талдамалық анықтамаларды, нәтижелерді сұратуға. 

7.6 Ректорға оқу-әдістемелік және оқу-тәрбие процестерін ұйымдастыру 

жөніндегі талаптарды қамтамасыз ететін ресурстарды бөлу жөнінде ұсыныстар 

беруге. 

7.7 Өзінің кәсіби ар-намысы мен қадір-қасиетін қорғауға. 

7.8 Ақпараттық қорларды пайдалануға. 

7.9 Өзінің кәсіби қызметін материалдық-техникалық қамтамасыз етуге. 
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7.10 Академия қызметінің маңызды мәселелерін талқылауға және шешуге 

ОҚМА басқару жұмыстарына қатысуға.  

7.11 ОҚМА құжаттарында айқындалған өкілеттіктерге сәйкес шешім 

қабылдауға. 
 

8 ҚҰРЫЛЫМДЫҚ БӨЛІМШЕЛЕРМЕН ӨЗАРА ІС-ӘРЕКЕТ 

ТӘРТІБІ 

8.1 Әдістемелік кеңес оқу процесін қамтамасыз ету мәселелері бойынша 

ОҚМА-ның барлық құрылымдық бөлімшелерімен өзара іс-әрекет жасайды. 

8.2 ОӘО басшысымен, ОР басшысымен, факультет декандарымен, басқа 

құрылымдық бөлімшелердің басшыларымен, ББК және СҚБ төрағаларымен 

оқу, оқу-әдістемелік және оқу-тәрбие жұмысының сапасын жетілдіру және 

арттыру мәселелері бойынша өзара іс-әрекет жасайды. 

8.3 Білім беру бағдарламалары мәселелері бойынша сыртқы ұйымдармен 

және ОҚМА-ның ішкі бөлімшелерімен байланысты қолдайды. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




