Программа ассоциации гастроэнтерологов (UCLA)
Работа журнального клуба
Указания: следующие вопросы принадлежат работе Товарища в Клубе Журнала. Для каждого компонента, нормы 
работа Товарищей в масштабе от 1 (неудовлетворительный) к 9 (превосходный). Масштабы могут интерпретироваться следующим образом: 
 Счет 1-3 = В общем ниже средней работы 
Счет 4-6 = В общем  средняя работа 
Счет 7-9 = В общем выше средней работы 
	Критерий
	

	Выбор темы / статьи 
(например,  текущая, научная или 
клиническая ценность, новая, 
спорная)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	N/A

	Справочная информация и мастерство темы 
(например, представлен соответствующий  фон, чтобы понять статью; очевидное владение материалом)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	N/A

	Умение объяснить результаты исследования (например обеспечил точное, ясное и краткое объяснение)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	N/A

	Умение анализировать результаты исследования (например предоставлена адекватная глубокая рецензия статьи, вместо  поверхностного обзора утверждений авторов)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	N/A

	Четкость и оформление слайдов (например, избегал чрезмерного текста, многословия и беспорядка) 
Предоставляемые информативные заголовки 

каждого слайда)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	N/A

	Использование цифр и графиков, 

(например, легко понять, надлежащим образом использована маркировка (метки) ясные и краткие)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	N/A

	Стиль слайдов (например, используются инструменты PowerPoint? Слайды эстетически привлекательные, надлежащим образом использованы ярлыки, ясные и краткие)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	N/A

	Речь (например, достаточным объемом, скорость, эффективное использование интонации, паузы)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	N/A

	Внешний вид, манера доклада (жесты эффективные, но не чрезмерные, установление контакта глазами, поза перед аудиторией, использование трибуны)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	N/A

	Умение произвести эффект (например, презентация ровная, чувствуется опыт. Был ли использован юмор надлежащим образом? Демонстрация убежденности.
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	N/A


